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COMUNICADO 

 

         

 

 

 

____________________________________________29/06/2012__ 

 

CORSAN 

“Categoria aprova ACT 2012/2013” 

 
 

O SINTEC-RS comunica que a categoria aprovou a proposta da CORSAN, para o acordo 
2012-2013, por unanimidade, nas assembléias realizadas no interior e na capital durante o 
mês de junho. Salientamos que a repercussão financeira será implementada já na folha de 
pagamento deste mês. 

 
Principais avanços no ACT: 
 

 Reajuste salarial: de 6,08%, sendo 4,88% (INPC) + 1,2% (ganho real); 
 Vale Alimentação + Vale-rancho: R$ 762,40, reajuste de 21,79%; 
 Auxílio Creche: R$ 330,56, reajuste de 15%; 
 Prêmio por Assiduidade, no valor de R$ 801,00, pago junto com o retorno de férias; 
 Reajuste das demais cláusulas econômicas em 4,88% (INPC);  
 Renovam-se as demais cláusulas sociais na íntegra, exceto Assistência Jurídica, Sobreaviso e 

Readaptação Tecnológica; 
 Avanço no Auxilio Educação: “estende a participação nos cursos de pós-graduação em nível de 

especialização também para os técnicos industriais” 
 Plano de Cargos Empregos e Salários: comissão paritária (empresa x sindicato), para a revisão do 

PCES/2001, já terá a primeira reunião em julho. 

 

 

Saudações Sindicais! 

Comissão de Negociações – SINTEC-RS 

Fone/Fax: 3226.1111 
E-mail: sintec@sintec-rs.com.br 
www.sintec-rs.com.br  

 
“TENHA ORGULHO DE SER TÉCNICO INDUSTRIAL, VALORIZE SUA PROFISSÃO” 

“MOSTRE UNIÃO E FORÇA DA NOSSA CATEGORIA, FILIANDO-SE AO TEU SINDICATO” 
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