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COMUNICADO 

 

         

 

________________________________________13/08/2013 

 

“ACT 2013/2014” 

ESCLARECIMENTOS IMPORTANTES 

     

Neste momento após a assinatura do ACT 2013/2014 é extremamente importante 
esclarecer e pontuar avanços que o SINTEC obteve. Claro que estas cláusulas foram 
estendidas aos demais Sindicatos coirmãos, com exceção da matriz salarial. 

  
 A única Categoria profissional que obteve avanços na matriz salarial, totalizando 

(5,17%) ao longo dos próximos 5 anos, iniciando em março de 2014; 
 

 Obtivemos no final das negociações um aumento de 10% na complementação do 
Plano de Saúde; 

 
 O único Sindicato que denunciou e esta lutando contra o aumento abusivo da 

Unimed junto a Agência Nacional de Saúde e Ministério Público Federal; 
 
 Evitamos a extinção da Cláusula referente ao PPR, onde conseguimos que a Empresa 

concomitantemente com os demais Sindicatos elabore uma minuta dentro das atuais 
condições da Empresa; 

 
 No final das negociações, com muito esforço obtivemos +/- 7% (sete por cento) de 

reajuste sobre o valor do vale Refeição, totalizando R$ 800,00 (oitocentos reais); 
 
 Fomos contra a proposta da Empresa de redução dos percentuais de promoções 

previstos no PCS através do Acordo Coletivo; 
 
 Finalizando, após seis meses de árdua negociação conseguimos acordar com a Empresa e 

fechar o Acordo Coletivo, pois o SINTEC acredita que o melhor Acordo é aquele que obtém 
vantagens a Categoria sem a necessidade de ajuizamento de Dissídio Coletivo. 

 

VALORIZE A CATEGORIA E O TEU SINDICATO, CONHEÇA A VERDADE E A REALIDADE DOS FATOS. 
 

NÃO VÁ ATRÁS DE BOATOS 
 

 
DIRETORIA – SINTEC-RS 
Fone/Fax: 3226.1111 
E-mail: sintec@sintec-rs.com.br 
www.sintec-rs.com.br  

 
“TENHA ORGULHO DE SER TÉCNICO INDUSTRIAL, VALORIZE SUA PROFISSÃO”. 

“MOSTRE UNIÃO E FORÇA DA NOSSA CATEGORIA, FILIANDO-SE AO SEU SINDICATO”. 

“PELA VALORIZAÇÃO DO TÉCNICO INDUSTRIAL”.  
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http://www.sintec-rs.com.br/

