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08/10/2013 

 

“APROVADO ACT – 2013/2014” 
 
O SINTEC informa que a categoria em Assembléia Geral Extraordinária, realizada dia 

04/10/2013, aprovou por unanimidade a proposta apresentada pela Empresa para o ACT – 
2013/2014. 

 
Principais pontos do acordo: 

 Reajuste linear de R$ 275,10, representando reajuste escalonado de 6,49% até 15,00 %; 
 Tíquete Alimentação/refeição passa para (28) mês, no valor de 24,15;  
 Compromisso da Empresa em concluir a revisão do SIRD e encaminhar para aprovação 

junto ao DEST até novembro, visando sua implantação até abril de 2014, possibilitando 
a participação de representantes da categoria durante este período em reuniões 
mensais; 

 Promoções Antiguidade/Triênio: encaminhamento de proposta ao DEST, visando 
buscar autorização para pagamento retroativo das promoções vencidas; 

 Extensão do Premio Assiduidade para os novos; 
 Reposição das perdas sobre adicional noturno 2009/2011; 
 Convênio com as principais universidades da região metropolitana; 

 
Informamos que conforme deliberado na assembléia o SINTEC está encaminhando ao 

Presidente da TRENSURB: 
 

 Ofício solicitando o pagamento em folha suplementar das repercussões decorrentes do 
ACT – 2013/2014; 

 Ofício indicando os representantes da categoria (Felipe Barrinuevo Pires, Tiago Augusto 
Furlan, Diego Fernando Soares da Silva e Jose Carlos Lutckmeier), escolhidos para 
participar de reuniões sobre a revisão do SIRD; 

 Ofício indicando os representantes da categoria (Felipe Augusto Muller Thiesen, João 
Carlos R. Cabral e Simão Israel Waschburger), escolhidos para participar de reuniões 
sobre a revisão do plano de saúde UNIMED; 

 Ofício solicitando esclarecimentos sobre a forma de pagamento da periculosidade, 
atualmente adotada pela Empresa, bem como, quanto ao pagamento de ticket a partir de 
2 horas extras; 

  

Categoria FORTE é categoria UNIDA! 
 

Comissão de Negociações 
SINTEC-RS 
  
 

“TENHA ORGULHO DE SER TÉCNICO INDUSTRIAL, VALORIZE SUA PROFISSÃO”. 


